
Автономним некоммерческая организация "Приморский центр охраны труда"
Лаборатория инструментальных исследований условий труда; Регистрационный номер - 8 от 04.03.2015
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Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
РОСС RU.0001.21ИТ09 25.07.2014 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

№  016-2022 10.02.2022
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 N 426-ФЗ "О специальной оценке условий 
труда" (с изменениями на 30 декабря 2020) (редакция, действующая с 1 января 2021 года);
- Приказа Минтруда России № ЗЗн от 24.01.2014 г. "Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению" (с изменениями 
на 27 апреля 2020);
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 48-п от 17.01.2022 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания "Партизанский 
психоневрологический интернат" ; Адрес: 692860, Российская Федерация, Приморский край, г. 
Партизанск ул. Лозовый ключ, д. 13Б

Идентификационный номер СОУТ: 473984
Код КПП работодателя: 250901001 £

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № СОУТ 016/2022 от 27.01.2022 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Автономная некоммерческая организация "Приморский центр охраны труда"
Лаборатория_________ инструментальных_________ исследований_________условий_________ труда;
692900, Россия, Приморский край, г. Находка, ул. Пирогова, д. 13, строение 7, офис 401; 
Регистрационный номер - 8 от 04.03.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Рыжкова Наталья Константиновна (№ в реестре: 5241)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 27
3.2. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: 13_
3.3. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не 
проводилась: 14
Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
--------------------- ——— ----- г " Г . - л . - : : ----------— - - у - ------------ ■--------- .Z - i i -------------------------------^ . . .—  • ------- --------" ____Г-Г.Г Г : . /  2_____________________________________

014. Сестра-хозяйка (1 чел.);
016. Парикмахер (1 чел.);
018. Старшая медицинская сестра (1 чел.);
019. Медицинская сестра палатная (постовая) (5 чел.);
020. Фельдшер (1 чел.);
021. Медицинская сестра диетическая (1 чел.);
022. Медицинская сестра (1 чел.);
023. Медицинская сестра процедурной (5 чел.);
024. Медицинский дезинфектор (1 чел.);
026. Руководитель кружка (1 чел.);
027. Инструктор по труду (4 чел.);
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038. Вуач-психиату (1 чел.):
039. Врач-терапевт (1 чел.).

3.4. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 11
3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 16
3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Биологический 8

Тяжесть трудового процесса 5
Напряженность трудового процесса 6

Т равмоопасность 9

3.7. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию:

3.7.1. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
025. Заведующий отделением (1 чел.);
033. Сторож (вахтер) (3 чел.);
035. Спеииалист по социальной работе (1 чел.);________
036. Специалист по административно-хозяйственному обеспечению (1 чел.);
037. Заведующий складом (1 чел.)._________

3.7.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
017. Швея (1 чел.);___________________________________________________________________________
030. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (1 чел.);________________________
032. Уборщик служебных помещений (2 чел.).__________________________________________________

А

3.8. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения 
СОУТ):
013.. Младшая медицинская сестра по уходу за больными (30 чел.):_____________________________
014. Сестра-хозяйка (1 чел.);________________________________________________________________
015. Оператор стиральных машин (2 чел.);
016. Парикмахер (1 чел.);
018. Старшая медицинская сестра (1 чел.);
019. Медицинская сестра палатная (постовая) (5 чел.):
020. Фельдшер (1 чел.);
021. Медицинская сестра диетическая (1 чел.);
022. Медицинская сестра (1 чел.);
023. Медицинская сестра пуоиедууной (5 чел.):
024. Медицинский дезиифектоу (1 чел.);
026. Руководитель кружка (1 чел.);
027. Инструктор по труду (4 чел.);
028. Слесарь-сантехник (1 чел.);
029. Электромонтер по ремонту электрооборудования (2 чел.);
031. Водитель автомобиля (5 чел.);
034. Официант (5 чел.);
038. Вуач-психиату (1 чел.);
039. Врач-терапевт (1 чел.).

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах испыгапиий;
- сводной ведомости результатов СОУТ.
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5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 18 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценк а труда:

(№ в реестре 

экспертов)

5241 Инженер-лаборант
(должность)

Рыжкова Наталья Константиновна
(Ф.И.О.)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания "Партизанский психоневрологический 
интернат"

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) - основные/все 27 27/27 0/0 11/11 8/8 8/8 0/0 0/0 0/0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 80 80 0 14 17 49 0 0 0
из них женщин 68 68 0 11 14 43 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 3 3 0 2 0 1 0 0 0
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013 Младшая медицинская сестра 
по уходу за больными - 3.1 2 3.1 3 .2 - Да

! : i 
Да . Да Да* : Нет Да

014 Сестра-хозяйка - 3.1 3.1 - Да Нет Да Да1 Нет Нет
Б ы товое о б сл у ж и в а н и е

015 Оператор стиральных машин - - - 2 - - - - - - 2 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
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016 Парикмахер 2 - - 2 - - - - - - - - 2 3.1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
017 Швея - - - 2 - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Средний медицинский 
персонал

018 Старшая медицинская сестра - 3.1 3.1 - Да Нет Да Да* Нет Да
019 Медицинская сестра палатная 

(постовая) - 3.1 2 3.1 3.2 - Да Да Да Да* Нет Да
020 Фельдшер - 3.1 2 3.1 3.2 - Да Да Да Да* Нет Да
021 Медицинская сестра 

диетическая 2 - 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет
022 Медицинская сестра - 3.1 2 3.1 3.2 - Да Да Да Да* Нет Да
023 Медицинская сестра 

процедурной - 3.1 2 3.1 3.2 - Да Да Да Да* Нет Да
024 Медицинский дезинфектор - 3.2 3.1 - 3.2 - Да Да Да Да* Нет Да

Общее руководство
025 Заведующий отделением - - - - - - - - - - - - - 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Социально-трудовая 
реабилитация и культурно- 

массовое обслуживание
026 Руководитель кружка - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
027 Инструктор по труду - 3.1 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Ремонтно-техническое и 
энергетическое 
обслуживание

028 Слесарь-сантехник - - - 2 - - - 2 - - - - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 1
029 Электромонтер по ремонту 

электрооборудования 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет 1

030
Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий
2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Транспортное обслуживание 
и погрузо-разгрузочные 

работы
031 Водитель автомобиля - - - 2 - - 2 2 - - - - 3.2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Обслуживание зданий и 
территорий

032 Уборщик служебных 
помещений 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

033 Сторож (вахтер) 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
Организация питания

034 Официант - - 2 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
Социально-правовая помощь

035 Специалист по социальной 
работе • 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Материально-техническое
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036
Специалист по 

административно- 
хозяйственному обеспечению

- 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

037 Заведующий складом 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
В рач и -сп ец и ал и сты

038 Врач-психиатр 2 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет
039 Врач-терапевт 2 2 - Нет Нет Да Нет Нет Нет

Дата составления: 10.02.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
______________Директор______________  ______ ф  Левченко Е.В.

(должность) (подпись)' (Ф.И.О.)
■УУОУ 20,2,?

(дата)

Щ Щ У О М л
(дата)

(дата)

У
(дата)

18 Щ . М 2 2
(дата)

7% С£- ££>с2Л  г
(дата)

/ / У У - У У / У ,
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
5241 /7  -— Рыжкова Наталья Константиновна

(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.)
10.02.2022

(дата)
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